STATUT

KRAKOWSKIEGO KLUBU CURLINGOWEGO
Rozdziat I
Postanowienia ogélne
§ 1. Krakowski Klub Curlingowy, zwany dalej Klubem, dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku
Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 79 poz. 855 z pdz. zm.) oraz niniejszego statutu
1z tego tytulu posiada osobowos$¢ prawna.

§ 2. Klub zostaje powotany na czas nieokreslony
§ 3. Siedziba Klubu jest miasto Krakow.
§ 4. Klub nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej.

§ 5. Terenem dzialania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wlasciwego realizowania swoich celow
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ rdwniez poza granicami kraju.

§ 6. Klub moze uzywac odznak i pieczgci zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 7. Klub wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi organizacjami i instytucjami, o tym
samym lub podobnym profilu dzialania oraz moze pozostawaé cztonkiem tych organizacji na zasadach peinej
autonomii, a decyzje w tej sprawie podejmuje Zarzad.

§ 8. Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudniaé
pracownikow.

Rozdziat I
Cele i formy dzialania
§ 9. Celem Klubu jest:
1) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
2) promocja i organizacja wolontariatu;
§ 10 Wyzej wymienione cele begda realizowane w szczegdlnosci na rzecz spoteczno$ci lokalnych i srodowisk, do
ktérych odnosza si¢ cele Klubu.
§ 11. Klub realizuje swoje cele poprzez:
1).Wydawanie materiatow informacyjno-promocyjnych, edukacyjno-szkoleniowych.
2).0Organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy oraz osob niepelnosprawnych,
3). Wypowiadanie si¢ w sprawach publicznych, zwiazanych z celami Klubu.
4).Wspotpraca z wladzami samorzadowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym, srodkami masowego przekazu
zainteresowanymi rozwojem spoteczenstwa obywatelskiego.
5) Organizowanie zaj¢¢ szkoleniowych dla réznych grup wiekowych.
6) organizowanie wspolzawodnictwa sportowego,
7). Organizowanie wycieczek, zlotow i innych form wypoczynku i rekreacji
8). Organizowanie wolontariatu.
§ 12. Majatek Klubu stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu migdzy jego
cztonkow.

Rozdziat 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki
§ 13. Cztonkowie Klubu dziela si¢ na:
1) czlonkdow zwyczajnych,

2) czlonkdéw wspierajacych,

3) cztonkéw honorowych.

§ 14.1. Cztonkami Klubu moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego
przedstawiciela.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Klubu.

§ 15.1. uchylony

la. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna. Czlonkowie pomigdzy 16 a 18 rokiem zycia nie moga
stanowi¢ wigcej niz potowe cztonkdéw wiadz Klubu. Osoby ponizej 16 roku zycia moga by¢ cztonkami Klubu za
zgoda przedstawicieli ustawowych, osobom tym nie przystuguja prawa wymienione w § 16 ust. 1 pkt. 1-2.



1b. Cztonkiem Klubu nie moze by¢ osoba pozbawiona praw publicznych.

1c. Cztonkami Klubu moga by¢ obywatele polscy i cudzoziemcy.

2. Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwata podjeta w ciagu dwoch miesigey od daty ztozenia
deklaracji.

3.W razie odmowy przyjecia w poczet cztonkdéw, zainteresowany ma prawo w terminie jednego miesiaca od daty jej
dorgczenia ztozy¢ na r¢ce Zarzadu odwotanie do Walnego Zebrania. Walne Zebranie rozpatruje odwotanie w czasie
najblizszych obrad. Stanowisko Walnego Zebrania jest ostateczne.

§ 16.1. Cztonek zwyczajny ma prawo:

1) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wladz Klubu,

2) uczestniczy¢ z gtosem stanowiagcym w Walnym Zebraniu,

3) zglasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Klubu,

4) korzysta¢ z pomocy i zaplecza Klubu w podejmowanych dzialaniach zgodnych z jego celami statutowymi,
5) bra¢ udzial w pracach, zebraniach i innych przedsigwzigciach Klubu z prawem glosu.
2. Cztonek zwyczajny obowiazany jest do:

1) przestrzegania statutu, regulamindéw i uchwat wiadz Klubu,

2) regularnego oplacania sktadek cztonkowskich,

3) czynnego uczestniczenia w realizacji celow statutowych Klubu,

4) dbania o dobre imi¢ i mienie Klubu.

§ 17.1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana merytoryczna dziatalnoscia
Klubu i akceptujaca jego cele, ktora zadeklaruje pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng i zostanie przyjgta
przez Zarzad na podstawie pisemnego porozumienia.

2. Czlonek wspierajacy ma prawo bra¢ udziat z glosem doradczym w pracach Klubu, zglasza¢ do wtadz Klubu
wnioski i postulaty dotyczace podejmowanych przez Klub zadan.

3. Cztonek wspierajacy obowiazany jest do przestrzegania ustalen zawartych w podpisanym porozumieniu.

§ 18.1. Cztonkiem honorowym Klubu moze zosta¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla realizacji celow
statutowych Klubu.

2. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu Klubu.

3. Czlonek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, zwolniony jest z obowiazku
optacania sktadek cztonkowskich, moze jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w statutowych wiadzach Klubu,
poza tym posiada takie prawa i obowiazki jak cztonek zwyczajny.

§ 19.1. Cztonkostwo w Klubu ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynalezno$ci do Klubu, zgloszonej na piSmie Zarzadowi, po uprzednim
uregulowaniu wszelkich zobowiazan odno$nie Klubu,

2) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

3) uchwaly Zarzadu z powodu nie ptacenia sktadek czlonkowskich przez okres 12 miesigcy lub
nieusprawiedliwionego nie uczestniczenia w Walnym Zebraniu przez okres 2 lat,

4) wykluczenia uchwata Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz
Klubu lub dziatania na szkode Klubu.

2. Osoba wykluczona lub skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od

daty dorgczenia uchwaty na piSmie. Walne Zebranie rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad. Decyzja

Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wiadze Klubu

§ 20. Wiadzami Klubu sa:

1) Walne Zebranie Cztonkéw Klubu, zwane dalej ,,Walnym Zebraniem”,
2) Zarzad Klubu, zwany dalej ,,Zarzadem”,

3) Komisja Rewizyjna.

§ 21.1. Uchwaty wiadz Klubu zapadaja zwykta wigkszoscia glosow w glosowaniu tajnym lub jawnym w obecnosci,
co najmniej potowy ogodlnej liczby cztonkdw, o ile statut nie stanowi inacze;j.

2. W przypadku braku quorum Zarzad zwotuje Walne Zebranie w drugim terminie, tego samego dnia 1 godzing
pozniej po terminie pierwszym. W takim wypadku uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wigkszo$cia
glosow, bez wzgledu na ilos¢ obecnych cztonkow.

3. Zasada opisana wyzej odnosi si¢ do wszelkich uchwal Walnego Zebrania.

§ 22. 1. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby pochodzacych z wyboru cztonkow wiadz w trakcie trwania kadencji,
wladzom tym przystuguje prawo kooptacji sposrod cztonkéw Klubu, pod warunkiem, ze liczba dokooptowanych



cztonkow wiadz nie przekroczy 1/3 liczby cztonkdéw pochodzacych z wyboru. W przeciwnym razie, Zarzad zwoluje
Walne Zebranie w celu odbycia wybordéw uzupetniajacych.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 23.1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladza Klubu.

2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢:

1) Zwyczajne,

2) Nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad raz w roku jako sprawozdawcze i co trzy lata jako sprawozdawczo-
wyborcze, zawiadamiajac cztonkow w kazdy skuteczny sposob o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku
obrad, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad (w przypadku braku Zarzadu Komisja Rewizyjna lub 1/3
cztonkow i dotyczy to wszystkich przypadkdw, kiedy zachodzi taka koniecznosc):

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych Klubu.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwolywane w terminie 30 dni od daty zgloszenia wniosku lub
zadania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

6. Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania.

7. W przypadku réwnego roztozenia gtosow w trakcie glosowania, decyduje glos przewodniczacego Walnego
Zebrania.

8. Regulamin obrad ustala Walne Zebranie Cztonkow.

§ 24. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:

1) ustalanie kierunkow i programu dziatania Klubu,

2) uchwalenie statutu i jego zmian,

3) wybor i odwotywanie Prezesa, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4) udzielenie absolutorium Zarzadowi,

5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

6) podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu Klubu i przeznaczeniu jego majatku,
7) rozpatrywanie odwotan od uchwatl Zarzadu,

8) nadawanie i pozbawianie tytutu cztonka honorowego Klubu,

9) ocenianie dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

10) podejmowanie uchwat w sprawie wszystkich spraw dotyczacych Klubu,

Zarzad Klubu

§ 25.1. Zarzad sktada si¢ z 6 do 10 o0s6b, oraz Prezesa.

2. O liczbie cztonkow zarzadu decyduje Walne Zebranie Cztonkow.

3. Kadencja Zarzadu trwa 3 lata.

4. Uchwaly Zarzadu podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow, przy obecnosci,
co najmniej polowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkéw. W sytuacji rownego roztozenia glosoéw decyduje glos
Prezesa.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

6. Zarzad na pierwszym swoim zebraniu po wyborach wybiera sposrdd siebie jednego lub dwoch wiceprezesow,
skarbnika oraz sekretarza klubu.

7. Zarzad opracowuje regulamin wedtug ktorego pracuje.

§ 26. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) realizacja uchwat Walnego Zebrania i kierowanie dziatalno$cia Klubu zgodnie z celami statutowymi,

2) uchwalanie projektéw planow dziatalnosci Klubu i preliminarzy budzetowych,

3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Klubu,

4) wustalania zasad wynagrodzen pracownikow Klubu,

5) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego, bycia organizacja
pozytku publicznego oraz okreslania rodzajow nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

6) podejmowanie decyzji w sprawie zaciagania zobowiazan majatkowych,

7) zwotywanie Walnego Zebrania,

8) podejmowanie uchwal w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkdéw zwyczajnych i wspierajacych,

9) rozpatrywanie sporéw pomigdzy cztonkami, powstatych na tle dziatalnosci Klubu,



10) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu,

11) w szczegdlnych przypadkach zwalnianie cztonkdéw z obowiazku ptacenia sktadek cztonkowskich;
12) reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,

13) powotywanie i rozwiazywanie komisji i zespotow problemowych.

§ 27. Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane.
Komisja Rewizyjna

§ 29.1. Komisja Rewizyjna jest organem Klubu powotanym do sprawowania kontroli nad jego dziatalnoscia.
2.Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 cztonkow.

3.Kadencja Komisji Rewizyjnej Klubu trwa 3 lata.

4. Komisja rewizyjna wybiera na pierwszym swoim zebraniu po wyborach sposrod siebie przewodniczacego i
sekretarza.

5. Komisja Rewizyjna opracowuje regulamin wedtug ktérego pracuje.

6. Zebrania Komisji zwotuje przewodniczacy nie rzadziej niz raz na p6t roku.

§ 30. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Klubu,

2) wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli i zadanie wyjasnien,

3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie stwierdzenia nie wywiazywania si¢ przez
Zarzad z jego statutowych obowiazkow, a takze prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu,

4) zwolanie Walnego Zebrania, w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie ustalonym statutem,

5) sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskow o udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium dla Zarzadu,

6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.

§ 31. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscia glos6w w obecnosci, co najmniej potowy
cztonkéw Komisji.

§ 32.1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wtadzach Klubu, ani by¢ pracownikami
Klubu.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od czlonkow i wladz Klubu zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien
dotyczacych kontrolowanych spraw.

Rozdziat V
Majatek Klubu i gospodarka finansowa

§ 33. Zrodtami powstania majatku Klubu sa:

1) sktadki cztonkowskie,

2) darowizny, zapisy i spadki, Srodki pochodzace z ofiarno$ci prywatnej, zbiorki publiczne
3) wplywy z dziatalnosci statutowej Klubu, , dochody z kapitatu (odsetki, lokaty, akcje),
4) dotacje, subwencje, kontrakty, srodki z funduszy publicznych, granty,

§ 34 Do reprezentacji w imieniu Klubu uprawniony jest kazdy z czltonkow Zarzadu dzialajacy samodzielnie,
natomiast do zaciagania zobowiazan majatkowych, w tym zawierania umow, udzielania pelnomocnictw,
uprawniony jest Prezes, Wiceprezes lub Skarbnik dziatajacy samodzielnie.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwiazanie Klubu

§ 35.1. Uchwalenie statutu lub jego zmian oraz podjecie uchwaly o rozwiazaniu Klubu przez Walne Zebranie
wymaga kwalifikowanej wigkszo$ci 2/3 gloséw, przy obecnosci, co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania (z zastrzezeniem § 21ust. 2).

2. Podejmujac uchwat¢ o rozwiazaniu Klubu Walne Zebranie powotuje Komisj¢ Likwidacyjna, ktéra przeprowadzi
likwidacje Klubu. Walne Zebranie wskazuje takze fundacje i stowarzyszenia, majace podobne cele statutowe na
rzecz, ktorych przejdzie majatek Klubu, po wypetnieniu jego zobowiazan.



